附件5
第75期高校领导干部进修班案例选题参考
1. 高校立德树人机制建设（思政课、课程思政、三全育人等）
2. 高校评价体系改革探索与成效
3. 基础学科人才培养改革与拔尖创新人才自主培养的体制机制探索
4. 高校内部治理体系与治理能力提升的模式探索
5. 高校服务国家重大战略需求、高水平科技自立自强、社会经济发展等的机制和成效
6. 高校综合改革的实践探索
7. 学科交叉、交叉学科建设与发展
8. “大部制”、“院办校”改革的难点、堵点和成效
9. 高校统筹推进教育、科技、人才一体化的体制机制探索
10. 学科专业设置、调整机制探索
11. 大变局背景下高校国际合作的模式创新
12. 高校数字化转型的模式探索
13. 高校推进产教融合、科教融汇的问题、举措与经验
14. 高校思想政治教育教师队伍建设
15. 东北高等教育振兴、中西部高等教育发展战略探索
16. 高校“双肩挑”干部队伍建设的体制机制
17. 高校中层干部选拔与成长的机制与经验
18. 高校科技成果转移转化
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案例标题
——副标题
（标题简明扼要、重点突出，包含地区（区域、省、市）或院校、教育改革举措或实践主题。可采取主、副标题，主标题点名案例主旨，副标题表明案例地区改革措施或院校实践探索；也可凝练为单一标题。主标题，黑体、小二、加粗、居中；副标题，黑体、三号、加粗、居中。）
姓名（楷体，小四，居中）
（单位、职务；班次）（楷体，小四，居中）

摘  要：（300-500 字，楷体，五号，摘要总结案例内容，含案例背景、具体做法成效等，不作评论分析）
关键词：关键词1；关键词2；关键词3（3-5个关键词，楷体，五号）

一、引言：案例背景（黑体，四号，左对齐，加粗）
点明时间、地点、改革内容、事件以及案例对象的相关情况，能吸引读者兴趣，篇幅在1000字左右。（宋体，四号，行间距固定值18磅，正文段落段前0.5行，段后0.5行；脚注编号格式采用阿拉伯数字 1,2,3……，编号连续，内容宋体、小五号。文献格式参考国家标准《文后参考文献著录规则》（GB/T 7714-2015））
二、案例主要做法与过程（黑体，四号，左对齐，加粗）
（一）二级标题（黑体，小四，左对齐，加粗）
1.三级标题（黑体，小四，左对齐，加粗）
介绍地区教育改革发展的主要举措或院校的实践探索，尤其是案例过程，陈述客观平实、不出现评论分析，所述内容及相关数据具备完整性和一致性，篇幅在2000字左右。（宋体，四号，行间距固定值18磅，正文段落段前0.5行，段后0.5行）
图 1 标题（图标题位于图片下方，宋体，五号，加粗）
表 1 标题（表标题位于表格上方，宋体，五号，加粗）
三、案例重点难点突破（黑体，四号，左对齐，加粗）
介绍地区教育改革过程中的重点难点突破，篇幅在1500字左右。（宋体，四号，行间距固定值18磅，正文段落段前0.5行，段后0.5行）
四、案例成效经验及启示（黑体，四号，左对齐，加粗）
对正文的精辟总结；介绍改革措施的主要成效；主要经验及启示，篇幅在1000字左右。（宋体，四号，行间距固定值18磅，正文段落段前0.5行，段后0.5行）
附录（黑体，四号，左对齐，加粗）
附录1：标题（黑体，小四，左对齐，加粗）
正文（宋体，小四，行间距固定值18磅，正文段落段前0.5行，段后0.5行）
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